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1. Salario Básico Unificado (SBU) 2025 

●​ Monto: USD 470 mensuales 
●​ Vigencia: Desde el 1 de enero de 2025 
●​ Aumento: +USD 10 respecto a 2024 (+2,17%) 
●​ Aplica a: Todos los trabajadores del sector público y privado en relación de 

dependencia. 

⚠️ Importante: El SBU es el mínimo legal, pero la mayoría de servidores públicos ganan más 

según su grado ocupacional. 

 

2. Estructura de la Escala Salarial (Régimen Común) 
La escala se organiza por grupos y grados ocupacionales, definidos por la Ley 

Orgánica del Servicio Público (LOSEP). A continuación, los rangos más comunes: 

Grado Cargo Típico 

Sueldo Mensual 

(USD) 

SPS1 Auxiliar de servicios, conserje, mensajero $500 

SPS2 Asistente administrativo, digitador $525 



SPA1 Técnico medio, operador de sistemas $569 

SPA2 Profesional técnico, analista junior $620 

SPA3 Analista funcional, coordinador técnico $720 

G3 Gestor de Gobierno, jefe de unidad $1.250 

G4 Coordinador nacional, especialista senior $1.650 

G5 / Nivel 

Superior 
Director, subsecretario, asesor principal Hasta $2.418 

🔍 Nota: Estos valores corresponden al régimen general. Sectores como salud, educación, 

policía y fuerzas armadas tienen escalas propias. 

 

3. ¿Cómo identificar tu grado ocupacional? 

1.​ Revisa tu resolución de nombramiento o contrato. 
2.​ Busca el código alfanumérico (ej. “SPA2” o “G4”). 
3.​ Compara tus funciones con las descritas en los anexos de la LOSEP. 
4.​ Si tienes dudas, consulta con el área de Talento Humano de tu institución. 

 

4. Contexto económico 2025 

●​ Canasta básica familiar (INEC, sept. 2024): USD 803,82​
→ El SBU cubre solo el 59% de lo necesario para una familia promedio. 

●​ Canasta vital (mínimo de subsistencia): USD 559,13​
→ Ni siquiera el SBU alcanza para cubrir lo indispensable. 

●​ Tasa de informalidad: Más del 50% de la población económicamente activa. 



 

5. Fuentes oficiales para consulta 

●​ Ministerio del Trabajo: www.trabajo.gob.ec​
→ Busca el Acuerdo Ministerial MDT-2024-300. 

●​ Presidencia de la República: Publica tablas detalladas por puesto. 
●​ Contraloría General: Documentos de remuneraciones (aunque algunos 

enlaces pueden fallar). 

💡 Consejo: Si un enlace oficial no carga, intenta buscar el documento por su nombre en 

Google:​

“Literal c - Remuneraciones mensual por puesto 2025 site:presidencia.gob.ec” 

 

6. Preguntas frecuentes 

¿Subieron todos los sueldos en 2025? 

No. Solo el SBU subió a $470. El resto de la escala se mantuvo estable, salvo en casos de 

reestructuración institucional. 

¿Qué es la “escala única”? 

Es el sistema que estandariza los sueldos públicos por grados, evitando diferencias 

arbitrarias entre instituciones. 

¿Los docentes o médicos siguen esta tabla? 

No. Tienen escalas especiales aprobadas por sus respectivos ministerios. 

 

7. Sobre este documento 
Este resumen fue elaborado por F. José para EcuadorOnline.org, con base en 

normativas oficiales vigentes a mayo de 2025.​

Se actualiza periódicamente para garantizar precisión y utilidad ciudadana. 

🔗 Visita: https://ecuadoronline.org 

https://www.trabajo.gob.ec/
https://ecuadoronline.org/
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